ASP AZALEA

DELIBERAZIONE — PROG. N° 35/2011 AZIENDA PUBBLICA DEL DISTRETTO DI

’ PONENTE
Approvata il 22 Dicembre 2011 . .
. D.G.R. 22 dicembre 2008 n. 2342

CQPIA Consiglio di Amministrazione

OGGETTO : AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO
DECENTRATO INTEGRATIVO DI LAVORO PER L’ANNO 2011.

L'anno 2011, il giorno 22 Dicembre, alle ore 14,45, nell’apposita sala, si riunisce il Consiglio
di Amministrazione della ASP AZALEA, per invito del legale rappresentante, nelle persone dei
Signori:

BALDUINI ‘ PAOLO VICE PRESIDENTE

CONSENZI VALENTINO CONSIGLIERE
PANE DANIELE CONSIGLIERE
TRABACCHI > ROSALBA CONSIGLIERE

All'appello, nessuno risulta assente

Assiste il Segretario Maria Beatrice Cazzola, il quale provvede alla stesura del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il Vice Presidente dichiara aperta la seduta e invita il
Consiglio a deliberare in merito all’'oggetto posto all’ordine del giorno.



OGGETTO : AUTORIZZAZIONE ALLA SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO
INTEGRATIVO DI LAVORO PER L'ANNO 2011.

IL CONSIGLIO

VISTA V'ipotesi di contratto decentrato integrativo per I'anno 2011, discussa tra le parti nelle riunioni del 4
novembre 2011;

VISTA Vallegata relazione illustrativa tecnico-finanziaria del Direttore operativo;

VISTO Vart. 5 del C.C.N.L. 1/4/1999, come sostituito dall'art. 4 del C.C.N.L. 22/1/2004, relativo ai tempi e
procedure per la stipulazione o il rinnovo del contratto collettivo decentrato integrativo;

RICHIAMATO l'art. 24, comma 2, lett. f) dello Statuto, relativamente alla competenze del Consiglio in
materia di accordi aziendali i>nterni;

ACCERTATA la copertura finanziaria degli oneri previsti;

all’unanimita dei voti, resi nei modi di legge,
DELIBERA

1. la presa d’atto della relazione illustrativa tecnico-finanziaria predisposta dal Direttore operativo, con
allegato il testo dellipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per I'anno 2011, che si
allegano al presente atto quale parte integrante (allegato 1);

2. lautorizzazione al Direttore operativo, quale presidente della delegazione trattante, alla sottoscrizione
del contratto decentrato;

3. latrasmissione di copia del presente provvedimento alle 00.SS. e alla R.S.U.

Dopo di che & stato redatto il presente verbale che, dopo lettura e conferma, & stato debitamente

sottoscritto.

il Segretario Il Presidente

{F.to'Maria Beatrice Cazzola) ‘ (F.to Paolo Balduini)



ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

Castel San Giovanni, 17/11/2011

Al PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Sede

Oggetto : contratto collettivo decentrato integrativo anno 2011. Relazione illustrativa
tecnico-finanziaria ex art. 5, comma 3, C.C.N.L. 1/4/1999, come sostituito dall’art.

4 del C.C.N.L. 22/1/2004.

PREMESSA

La presente relazione illustrativa tecnico-finanziaria viene predisposta ai sensi dell’art. 5, comma 3,
del C.C.N.L. 1/4/1999 (“Tempi e procedure per la stipulazione o il rinnovo del contratto collettivo
decentrato integrativo”), come sostituito dall’art. 4 del C.C.N.L. 22/1/2004. '

Il Consiglio di amministrazione ha costituito la delegazione trattante di parte pubblica con
deliberazione n. 20 del 29/7/2009. Ai sensi dell’art. 10 dello stesso C.C.N.L., la delegazione e
_composta, per la parte pubblica, dalla sottoscritta (con funzioni di presidente) e da due funzionari
dell’Azienda.

Le trattative per la definizione del contratto decentrato per 'anno 2011 hanno dapprima portato a
una ipotesi di contratto sottoscritta il 5/7/2011. Ulteriori riunioni tra le parti hanno portato al
superamento di tale testo e alla sottoscrizione dell'ipotesi di contratto del 4/11/2011, che viene

allegata.
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5 AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

STRUTTURA E CONTENUTI DELL'IPOTES! DI CONTRATTO

L'ipotesi di contratto decentrato si compone di tre articoli e tre allegati.

Vart. 1 & relativo alla sua validita, limitata all’anno 2011.

L'art. 2 & relativo élle risorse finanziarie, che ammontano complessivamente a 471.490,31 euro. A
fronte di una riduzione di personale di 10 unita, il Fondo 2011 & diminuito complessivamente di
36.945,67 euro.

Uart. 3 disciplina la liquidazione finale della prodUttivité 2010 e contiene i parametri da utilizzare
per la liquidazione della produttivita 2011.

L’art. 3 prevede anche di uniformare i criteri di distribuzione della produttivita 2011 tra le due sedi
di ASP AZALEA, anche sulla base di un’unica scheda di valutazione individuale. '
LUALLEGATO 1-A contiene la quantificazione delle risorse finanziarie 2011, suddivise tra.risorse
stabili e risorse variabili.

LUALLEGATO 1-B contiene la previsione di utilizzo delle risorse 2011.

L’ALLEGATO 1-C esplicita il calcolo della riduzione del Fondo 2011 operata sulla base delle
disposizioni dell’art. 9 del D.L. n® 78/2010, convertito in legge n® 122/2010.

RISORSE FINANZIARIE

Relativamente alle risorse finanziarie per 'anno 2011, trovano copertura nel Bilancio aziendale ed

& stata accertata la relativa compatibilita finanziaria.
SOTTOSCRIZIONE DEL CONTRATTO
Considerato che 'ipotesi di contratto decentrato integrativo:

P rispetta gli indirizzi emanati dall’organo di direzione politica in materia di organizzazione e

gestione del personale;

Sede legale 29015 Castel san Giovanni — Corso Matteotti, 124
Partita VA 01538050335 ~ Codice Fiscale 91094630331
Tel. 0523.882465 — Fax 0523.882653 — Mail info@aspazalea.it



ASP AZALEA

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA DEL DISTRETTO DI PONENTE

P & efficace per il miglioramento della qualita dei servizi e per il contenimento dei cbsti;

P>  contiene clausole circa i tempi, le modalita e le procedure di verifica per la sua attuazione;

P> non contiene disposizioni in contrasto con il C.C.N.L.;

PP & sostenibile dal punto di vista finanziario,

si chiede, ai sensi dell’art. 5, comma 3, del C.C.N.L. 1/4/1999, come sostituito dall’art. 4 del
C.C.N.L. 22/1/2004, che il Consiglio di amministrazione autorizzi la delegazione trattante alla

sottoscrizione del contratto collettivo decentrato integrativo nel testo allegato.

Cordiali saluti.

IL DIRETTORE OPERATIVO

(Maria Beatrice Cazzola)

Allegato : ipotesi di contratto collettivo decentrato integrativo per 'anno 2011.
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CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO ANNO 2011

Sottoscritto in data 04/11/2011 (1)

Per ' Amministrazione Per le 00.5S. Perla R.S.U.

teca Bt
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_VALDITA DELCONTRATTO =

Il presente Contratto decentrato, composto di tre articoli, ha validita per Fanno 2011 e viene sottoscritto.in:

sostituzione del testo firmato in data 05/07/2011, che pertanto viene considerato superato.

(1) I contratto viene sottoscritto dalla parte pubblica prima dell'espletamento del controflo e dell’acquisizione

dell’autorizzazione ex art. 5, comma 3, CCNL 1/4/1999.
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Le disposizioni degli accordi decentrati per gli anni 2009 e 2010, nonché gli eventuali istituti economici
previsti dalle intese operanti nelle ex IPAB Albesani e Andrecli {se non in contrasto con i primi)
continueranno a essere applicati anche per l'anno 2011, se non disciplinati e non in contrasto con il

presente contratto.

ART. 2
RISORSE FINANZIARIE ANNO 2011

Fanno parte intégr;agte“ffciel presente contratto:

1) il prospetto di cc inone delle RISORSE DECENTRATE 2011 (ALLEGATO 1-A);

2) il prospetto di I}_é%TINAZIONE DELLE RISORSE DECENTRATE (ALLEGATO 1-B);

3) il prospetto di CALCOLO DELLA RIDUZIONE DEL FONDO 2011 ex D.L. n° 78/2010 (ALLEGATO 1-C).

Le parti prendono atto che il Fondo per il trattamento economico accessorio per 'anno 2011 ammonta

complessivamente a:

RIEPILOGO TOTALE
Totale risorse stabili 470.841,51
Totale risorse variabhili 20.000,00
Riduzione ex art. 9 c. 2-bis DL 78/2010 e L 122/2010 (5,43%) -27.696,56
E_,;__,Egnd,ggggﬁl@pg;,,{avgrg,,sxraordinario S . 8,34 5,37
"""""" ’TOTAEE“RISQ’R’SE’ZOI‘I‘”f' - F— S 1 '471.,490,31

1 pfospetto dircostit{jkzione delle risorsé 2011 avviene, come per gli anni 2009 e 2010, evidenziando le cifre
“storiche” provenienti dalle ex IPAB ALBESAN| e ANDREOL] per sola comodita di calcolo. Nel caso in cui nel
corso dell’anno 2011 diventasse operativa la scissione di ASP AZALEA, sara possibile attribuire ad ognuna

delle nuove ASP la quota di risorse spettanti.
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ART. 3
COMPENSI INCENTIVANTI LA PRODUTTIVITA’

Entro il corrente anno verra conclusa la liquidazione della produttivity 2010. La somma complessiva
rimanente, pari a euro 11.630,00, verra liquidata ai dipendenti della sede operativa di Castel San Giovanni
sulla base dei criteri gia utilizzati, nonché per correggere alcune limitate anomalie evidenziate in seguito
alla liquidazione gia effettuata. »

La produttivita collettiva relativa al’anno 2011 verra liquidata sulla base di meccanismi di valutazione simili

per entrambe le sedi e I'utilizzo di un’unica scheda di valutazione individuale.

I parametri per la !iqgidazzione della produttivita 2011 sono i seguenti:
Categoria Posiz.ec. Stipendio Parametro

CAT. A Al 16.314,57 1,00
' A2 16.533,95 1,01
A3 16.884,36 1,03
Ad 17.184,06 1,05
A5 17.539,65 ~ 1,08
CAT. B B1 17.244,71 1,06
B2 17.531,61 1,07
B3 18.229,92 1,12
B4 18.496,61 1,13
B5 18.808,79 1,15
....B6 | 1914358 1;17

e b B7Z 1 19.87840 ) D
CAT.C - e e L T e Tr 1
C2 19.917,86 1,22

c3 20.472,62 125 |

, f e 2112011 125
: cs 21.901,32 1,34
CAT.D D1 21.166,71 1,30
D2 22.203,89 1,36
D3 24.338,14 1,49
D4 25.377,76 1,56
D5 26.510,86 1,62
D6 28.342,72 1,74
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N ;
> |ASR.AZALEA - Castel San Giovanni (PC) | | !
¢ |BISPRSE DECENTRATE EX ART. 31 CCNL 22/1/2004 - ANNO 2011 | !
S ! ; ,‘
> | ALLEGATO 1-A |
| C.S.Giovanni Borgonovo VT Totale
I
CCNL 1/4/1999 | |
Art. 14 c. 4 {riduzione 3% straordinario) 198,66f 59,44/ 258,10
Art. 15 c. 1 lett. a {risorse art. 31 CCNL 95/96) 174.828,64f 250.311,31f 425.139,95
Art. 15 c. 1 lett b (risorse aggiuntive CCNL 95/96) 7.498,00[ 4.723,84! 12.221,84
Art. 15 c. 1 lett ¢ (risparmic di gestione CCNL 95/96) { 0,00! 0,00; 0,00
Art. 15 c. 1 lett g {risorse ex LED) | 10.897,24]  20.311,30] 31.208,54
Art. 15 c. 1 lett. h (indennita ex 8 g.f.) f 774,69 1.549,37 2.324,06
Art. 15 c. 1 lett } (0,52% monte salari 1997) | 5.867,28 9.310,55/ 15.177,83
Art. 15 c. 1 lett | {personale trasferito per delega ;
funzioni} | 0,00 0,00 0,00
I
| !
CCNL 5/10/2001 . | |
Art. 4¢. 1{1,1% monte salari 1999) } 12.518,31] 19.587,35 32.115,66
Art. 4 ¢c. 2 { recupere RiAe, ad‘personam) | 8.618,28 2.442,98] 11.061,26
CCNL 22/01/2004 ;
Art.32¢.1{0,62% montg-dalari 2001) 9.633,49 11.226,94 20.860,43
Art. 32 c. 2 e 6 (0,50% rfionte salari 2001} 0,00 9.053,98 8.053,58
Art. 32 ¢. 7 (ulteriore incremento 0,2% per '
finanziamento alte professionalita) ] 3.107,58 3.621 59] 6.729,17
Ind.comparto assunti su posti vacanti 2002-2003 'l {
(relaz.ARAN CCNL 22/1/2004) | 0,00, 0,00 0,00
| |
CCNL 9/5/2006 | 0,00) 0,00] 0,00
I l |
CCNL 11/4/2008 0,00] 0,00/ 0,00
CCNL 1/4/1999 0,00] 0,00| 0,00
f } |
CCNL31/7/2009 }' 0,00I 0,00[ 0,00
Progressioni orizzontali ' 34, 398,70] -60.910,62 - -95.309,32
Risorse stabili 199.543,47 271.298,04 470.841,51
“iRiduzioneexart. 9 ¢ 2-bis DL78/2010e1122/2010
(5,88%]) | -11.737,85 -15.958,71] -27.696,56
TOTALE RISORSE STABIL! | 187.805,62! 255.339 33! 443.144,95
{ | f 443.144,95
| ! !
RISORSE VARIABILI (Art. 31 c. 3 CCNL 22/1/2004) | | |
I
| ; |
Art. 15, ¢. 2 CCNL 1/4/1999 (incremento max fino ; f {
1,2% monte salari 1997 escl. Dirigenza - ove nel If |
bilancio sussista capacita di spesa) i 10.000,00 10.000 OOf 20.000,00
| | |
Risorse 2011 per lavoro stracrdinario | 1.921,99} 6.423,38 8.345,37
| ‘ |
TOTALE FONDO 2011 . 198.727,60  271.762,71 471.490,31
| ] | 471.490,31
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P AZALEA - Castel San Giovanni (PC)
STINAZIONE RISORSE DECENTRATE EX ART. 31 CCNL 22/1/2004 - ANNO 2011

1

ALLEGATO 1-B
I

1
|
!
§
|
;’
|

Risorse stabili 443,144,985
Risorse variabili 20.000,00,
Lavoro straordinario 8.345,37f
| |
TOTALE | 471.490,31)
| |
|
Art. 17 CCNL 1/4/1999 |
lett. a - (incentivazione produttivit e miglioramento |
servizi)
lett. b - progressioni economiche nella categoria 0,00
lett. c - retribuzione posizione e risultato 69.772,50
lett. d - ind.turno, r[sghip, reperibilita, valori 222.900,00
lett. - ind.specif.regponsabilita cat. B-C 20.000,00
lett. g - specifiche digpidi legge 0,00
lett. h-CClAA & J 0,00
{lett. i - Comuni J 0,00
Lavoro straordinario | 8.345,37
Indennita infermieristica f 28.000,00
Indennita comparto fondo f 49.500,00
Totale {ripartito) 398.517,87
Rimanente (produttivité collettiva) 72.872,45




ASRJAZALEA - Castel San Giovanni (PC)

ZBYCOLO RIDUZIONE FONDO 2011
o

ALLEGATO 1-C |

(Circolare Ministero Economia n° 12 del 15/4/2011)

.

La riduzione, sulla base dell'art. 9 del D.L. n° 78/2010,}

conv. in legge n° 122/2010), vale per il triennio 2011-2013

|
i
|
Personale (non dirigente) in servizio al 1.1.2010 ) 112,00
Personale (non dirigente) in servizio al 31.12.2010 f 109,00
Media { 110,50
|
Personale (non dirigente) in servizio al 1.1.2011 ;' 108,00
Personale (non dirigente) in servizio al 31.12.2011 |
(con cessazioni certe al 31/12/2011 rilevate al
4/11/2011) ’ 99,00
104,00

Media B f’

Differenza 2010-2011 f

6,50

% |

0,0588







